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RESUMO

O empreendedorismo gera riquezas, promove 0 crescimento econdmico e melhora as
condi¢cdes de vida das pessoas de uma regido. Sendo assim, buscou-se levantar o
namero de empreendimentos no 4° polo de confec¢des do Agreste, e assim elaborar o
perfil do empreendedor neste municipio. Essa pesquisa possui carater descritivo,
bibliogréfica e de campo. Os dados coletados através de questionario e entrevista foram
elaborados, analisados e interpretados. Pode-se concluir que a economia esta em franca
expansdo, principalmente no setor de confeccGes, transformado a vida da populagéo
local que descobriu, através da sua capacidade empreendedora, um meio de vida, de
trabalho e de renda. Assim existem 1282 empreendimentos no municipio, o que indica
que ha aproximadamente um empreendimento para cada 18 habitantes. Essa diversidade
de servicos ofertados demostra o grande numero de empreendedores existente no
municipio e a capacidade que a populagdo tem de aperfeicoar, inovar e arriscar montar
seu proprio negdcio em diferentes segmentos da economia.
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ABSTRACT

Entrepreneurship generates wealth, promotes economic growth and improve the living
conditions of people in a region. So, we tried to assess the number of companies in the
fourth pole of Agreste clothing and identify the entrepreneur's profile in this city. This
research was descriptive, bibliographical and field. The data collected through
questionnaire and interview were compiled, analyzed and interpreted. There are 1282
companies in the municipality, which indicates that there is about one company for
every 18 inhabitants. This diversity of services offered demonstrates the large number
of businessmen in the city and the ability of the population has to improve and innovate
their own business in various sectors of the economy. We conclude that the economy is
growing, especially in the garment sector, transforming the way of life, work and
incomes of local people.
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Empreendedorismo, Gestado e Negocios

Introducéo

Empreendedorismo ¢ “0 campo de estudo que procura compreender como as
oportunidades que geram novos produtos e servicos sdo descobertas, criadas e
exploradas, por quem e com que consequéncias” (VENKATARAMAN, 1997, p. 120).
Assim o empreendedorismo gera impactos na sociedade, na economia e na politica,
produzindo empregos, gerando rendas, proporcionando crescimento e desenvolvimento
(ESPEJO; PREVIDELLI, 2006).

De acordo com Cohen e Silva (2002) e relevante para o Brasil que os
empreendedores se desenvolvam, criando empregos e produzindo riqueza para o pais,
acelerando assim o crescimento socio econdémico. O Global Entrepreneurship Monitor -
GEM (2009), afirma que a populacdo brasileira é classificada como uma das mais
empreendedoras do mundo, ocupando o 13° lugar no total de 43 paises analisados.

De acordo com IBGE/PNAD (2009), dos empreendimentos existentes em 2006,
63% eram representados pela mulher e 38% pelo homem, que tinha como principal fator
motivacional a necessidade. Em 2013, esta realidade ja havia se modificado onde 51,2%
dos empreendimentos tinham a frente a figura feminina, e 48,8% a figura masculina, e a
oportunidade era o principal motivo do empreendimento (GEM, 2013). Nesse contexto,
nos dias atuais, onde a crise econdmica vem causando medo pelo cenério de
desemprego, o0s individuos estdo mais cautelosos ao montar seu proprio
empreendimento.

De acordo com Britto e Wever (2003), um empreendedor deve visar as
oportunidades e possuir algumas habilidades, entre elas, a criatividade e inovagdo. A
contribuicdo do  empreendedor ao  desenvolvimento  econdmico  ocorre
fundamentalmente pela inovacdo que introduz e pela concorréncia no mercado.
Dolabela (1999) afirma que é necessario que o empreendedor seja capaz de criar,
desenvolver e colocar em pratica as suas ideias e visdes. Assim o empreendedor €
responsavel pela geracdo de riquezas dentro de uma regido, promovendo o crescimento
econdbmico e melhorando as condi¢des de vida das pessoas. E também um fator de
relevante importancia para a geragdo de empregos e renda.

O desenvolvimento econdémico é o processo de acumulacdo de capital e
incorporacdo de progresso técnico ao trabalho e ao capital que leva ao aumento da
produtividade, dos salarios, e do padrdo médio de vida da populagdo, como educacdo e

seguranga. O papel principal do empreendedor é inovar e impactar o crescimento
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econbmico, mas para 0s economistas empreender € um evento meta-econémico, que
influencia a economia sem fazer parte dela (SCHUMPETER, 1997).

A relevancia do assunto tratado neste estudo é nitida ao se assumir a premissa de
que o empreendedorismo € a principal fonte de desenvolvimento para uma regido
(SEBRAE, 2013). A quantidade de empreendimento tem ligacdo direta como o
crescimento do municipio, o qual precisa manter um ambiente propicio para o
desenvolvimento econdmico, onde o ajuste fiscal e a crise ndo comprometa a vontade de
empreender. Assim o objetivo é identificar o perfil empreendedor dos habitantes do 4°
polo de confeccbes do agreste, objetivando o levantamento do ndmero de
empreendimento existente no municipio, dividi-los por setor, além de conhecer a cultura

local e as principais contribuigdes para a economia estadual.

2 Fundamentacdo Tedrica

2.1 Empreendedorismo e crescimento econémico

Segundo GEM (2003, p. 5), empreendedorismo ¢ “qualquer tentativa de criagdo
de um novo negocio ou novo empreendimento, como, por exemplo, uma atividade
autbnoma, uma nova empresa, ou a expansdo de empreendimento existente, por um
individuo, grupos de individuos ou por empresas ja estabelecidas”.

Um dos principais meios da atividade empreendedora € a pequena empresa, 0
empreendedorismo costuma ser mensurado nos diversos Estados Brasileiros pela
atividade dos trabalhadores por conta-propria (SEBRAE, 2013). Alguns estudiosos
compreendem que existe 0 empreendedor nato, aquele que nasce com as caracteristicas
necessarias para empreender com sucesso. E aquele que por necessidade, desejo, ou
influéncia do meio, torna-se um empreendedor, existe também aqueles que se capacita
para continuar o empreendimento da familia (DORNELAS, 2001).

Para Dolabela (1999, p. 12), “para se aprender a empreender, faz-se necessario
um comportamento proativo do individuo, o qual deve desejar aprender a pensar e agir
por conta prépria, com criatividade, lideranca e visdo de futuro, para inovar e ocupar o
seu espaco no mercado, transformando esse ato também em prazer e emogao”. Na
concepcao de Filion (2000) para que uma agédo seja empreendedora € necessario que o
individuo tenha (vis&o, energia, lideranca e relagdes), o que confirma que é o fato de ter

visdo somada com conhecimento diferencia um empreendimento do outro.
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Aghion e Howitt (2006), afirmam que o empreendedorismo é uma resposta
enddgena aos investimentos em conhecimento que ndo foram completamente
apropriados pelas empresas estabelecidas resultando em um crescimento econdmico:
niveis mais altos de crescimento econémico devem resultar de maior atividade
empreendedora, uma vez que o empreendedorismo serve como mecanismo de facilitar o
transbordamento e a comercializagdo do conhecimento.

Schumpeter (1997) enfatiza o papel do empreendedor como motor do
crescimento e descreve como ele desafia as empresas estabelecidas no mercado,
introduzindo inovagbes que tornam obsoletos os produtos e as tecnologias existentes.
Por isso, Bittencourt (2005) destaca que o desenvolvimento de competéncias possibilita
que as praticas organizacionais sejam direcionadas para uma gestdo mais efetiva e
propicia a estratégia competitiva, levando-a a vantagem competitiva.

Aghion e Howitt (2006) afirmam que o nimero de empresas nascentes numa
regido em relacdo a sua populacdo é um fator chave para explicar o desempenho
econdmico regional. Assim nas regides onde hd mais empreendedorismo, o produto
interno bruto e sua variacdo sdo maiores. Filion (2000) destaca a importancia do
empreendedor para o desenvolvimento econémico da sociedade, voltando-se para os
resultados e o impacto dos empreendedores no sistema econdémico.

Portanto, o empreendedorismo é responsavel pela criacdo de oportunidades, o
surgimento e o crescimento da organizacdo, o destaque de um ramo, a iniciativa na
formacdo da equipe, a criacdo destrutiva salutar e a transformacdo organizacional
(BRUSH et. al., 2003). Assim é notavel que o empreendedorismo é fator determinante

para o crescimento econdmico de um municipio, Estado e Pais.

2.2 Perfil empreendedor

Segundo Felippe (2006), ser empreendedor significa ser motivado pela
autorrealizacdo, pelo desejo de assumir responsabilidades e ser independente. Para
Dornelas (2001) o empreendedor é aquele que inicia algo novo, que vé& 0 que ninguém
V&, que realiza antes, aquele que sai da area do sonho, do desejo, e parte para a acao.
Assim “um empreendedor é uma pessoa que imagina, desenvolve e realiza visdes”
(FILION, 1999, p. 19).

Ser empreendedor significa, acima de tudo, ser um realizador que produz novas

ideias através da congruéncia entre criatividade e imaginacdo. Dolabela (1999) afirma
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que um empreendedor deve possuir caracteristicas de coragem, decisdo, ser visionario,
estabelecer objetivos e buscar alcangar, saber utilizar seus conhecimentos e
informacdes, ter uma rede de contatos. Assim 0s empreendedores estdo sempre
preocupados em melhorar nas habilidades menos desenvolvidas e se aprimorar nas mais
fortes (CUNHA, 2004; PERERA et al., 2004).

Lopes e Souza (2005) definem quatro fatores que identificam o perfil
empreendedor: realizacdo, planejamento e poder, acrescidas do fator inovagdo. Para o
SEBRAE (2013), o comportamento que caracteriza o empreendedor que busca o
autodesenvolvimento € a autoavaliacdo, a autocritica e o controle. Nesse entendimento,
para se tornar um empreendedor de sucesso, € preciso reunir: imaginagao;
determinacédo; habilidade de organizar; habilidade de liderar pessoas; habilidade de
conhecer tecnicamente etapas e processos.

Dornelas (2001, p. 15) confirma que “o empreendedor é aquele que faz as coisas
acontecerem, se antecipa aos fatos e tem uma visdo futura da organiza¢ao”. Lopes e
Souza (2005, p. 17) afirmam que a “diferenca do empreendedor das outras pessoas € a
maneira de como percebe a mudanca e lida com as oportunidades tendo iniciativa para
gerar um novo negocio, assumindo riscos calculados, criando sempre valor para a
sociedade™. Assim, as caracteristicas que definem o empreendedor s&o:

Autoeficaz “¢ a estimativa cognitiva que uma pessoa tem das suas capacidades
de mobilizar a motivacdo, recursos cognitivos e cursos de acdo necessarios para
exercitar controle sobre eventos na sua vida” (CHEN; GREENE; CRICK, 1998, p. 296).

Assume riscos calculados “é a capacidade de inovar, de tomar riscos
inteligentemente, agir com rapidez e eficiéncia para se adaptar as continuas mudangas
do ambiente economico” (KAUFMAN, 1991, p. 3).

Planejador “Os empreendedores ndo apenas definem situagdes, mas também
imaginam visdes sobre o que desejam alcangar. Sua tarefa principal parece ser a de
imaginar e definir o que querem fazer e, quase sempre, como irdo fazé-lo” (FILION,
2000, p. 3).

Detecta oportunidades “¢ a habilidade de capturar, reconhecer e fazer uso
efetivo de informagdes abstratas, implicitas e em constante mudanga” (MARKMAN;
BARON, 2003, p. 289).

Persistente “capacidade de trabalhar de forma intensiva, sujeitando-se até a
privagdes sociais, em projetos de retorno incerto” (MARKMAN; BARON, 2003, p.
290).

296 Empreendedorismo, Gestao e Negocios, v. 5, n. 5, Mar. 2016, p. 292-306



Empreendedorismo, Gestado e Negocios

Sociavel “Os empreendedores fornecem empregos, introduzem inovacdes e
estimulam o crescimento economico” (MARKMAN; BARON, 2003, p. 291).

Inovador pessoa que relaciona ideias, fatos, necessidades e demandas de
mercado de forma criativa (FILION, 2000).

Lider pessoa que, a partir de um objetivo proprio, influencia outras pessoas a
adotarem voluntariamente esse objetivo (HISRICH; PETERS, 2004).

Para Dornelas (2007), as caracteristicas dos empreendedores de sucesso
contemplam: ser visionario; saber tomar decisdes; fazer a diferenca e explorar ao
maximo as oportunidades; ser determinado, dindmico, dedicado, otimista e apaixonado
pelo que faz; ser independente e construir seu proprio destino; ficar rico; ser organizado,
lider, formador de equipe e bem relacionado; possuir conhecimento; assumir riscos
calculados, criar valor para a sociedade e planejar muito.

Portanto, diante do exposto, o individuo que possui 0 sonho e a vontade de
fundar um império pessoal, a vontade de conquistar; o impulso de lutar, de ser bem
sucedido, que possui a alegria de criar e realizar coisas ou simplesmente de empregar a
prépria energia para a criatividade; que se transforma para tornar possivel a

transformacéo, este individuo seja nato ou ndo € o empreendedor de sucesso.

3 Procedimentos metodoldgicos

Procedimento metodol6gico é o caminho do pensamento e a pratica exercida na
abordagem da realidade, na qual as proposicdes sdo declaragbes afirmativas sobre
fendmeno e os processos. Todo procedimento metodoldgico tem como objetivo delinear
0 caminho a ser percorrido pelo pesquisador na tentativa de relacionar a teoria com a
vivéncia. A metodologia da origem ao método, e é 0 método que possibilita a pesquisa.

Partindo do principio de que um método é uma forma escolhida para se chegar a
um determinado resultado, quanto aos fins, ela é descritiva, em se tratando de meios,
essa pesquisa € bibliografica e de campo. A pesquisa bibliografica é caracterizada pelo
uso de materiais, como livros, revistas, artigos, além de pesquisas em sites
especializados (MICHEL, 2009).

Entendendo-se que a fonte de pesquisa teve dados primarios oriundos do campo
e secundarios, envolvendo obras literarias em geral, como livros, artigos, periodicos,
bancos de dados, relatérios, dissertagdes, bem como meios eletrénicos, Marconi e

Lakatos (2002, p. 138) explicam que “a coleta de dados constitui uma etapa
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importantissima da pesquisa de campo, mas ndo deve ser confundida com a
propriamente dita. Os dados coletados serdo posteriormente elaborados, analisados e
interpretados”.

Os instrumentos de coleta de dados usados na pesquisa foram: o questionario e a
entrevista. O questionario é um instrumento de observacdes baseado em uma sequéncia
de questBes escritas e que sdo dirigidas ao um grupo de pessoas, para constatar suas
opinides a respeito de um determinado assunto levando em consideragdes aspectos
demogréficos.

O tipo de entrevista realizado foi a ndo estruturada, a qual o entrevistado tem
liberdade para desenvolver suas respostas em uma sequéncia que considere adequada, a
entrevista segundo Ketele (1999 p. 18):

A entrevista € um método de recolha de informagdes que consiste em
conversas orais, individuais ou de grupos, com varias pessoas
selecionadas cuidadosamente, cujo grau de pertinéncia, validade e
fiabilidade é analisado na perspectiva dos objetivos da recolha de
informagoes.

A coleta de dados foi feita por meio de questionario e entrevista, realizados na
secretaria de desenvolvimento econdmico do Municipio de Cupira, na Industria de
bebida Cajuvita, no comércio local, e com os cidaddos, a exemplo do senhor José
Ricardo secretario de Administracdo da Municipio, com o intuito de fazer o diagnostico
da situacéo atual do perfil empreendedor, levantar a quantidade de empreendimento. A
analise dos dados coletados se deu pelo conteldo das respostas do questionario e da
transcricdo das entrevistas realizadas. Andlise de conteddo € um conjunto de
instrumentos metodoldgicos que se aperfeicoa constantemente e que se aplicam a
discursos diversificados (BARDIN, 1977, p. 31).

4 Resultados

O municipio em estudo é Cupira Pernambuco que foi criado em 29/12/1953,
pela Lei Estadual 1.818, esta localizado no Agreste do Estado, sua area municipal ocupa
103,8 km?, representa 0,11 % do Estado de Pernambuco e se distancia da capital por
170 km. De acordo com o IBGE (2014), a populacdo residente é de 23.841 habitantes,
sendo 80,8% na zona urbana e 19,2% na zona rural, com densidade demografica de
229,7 hab/km?.
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O indice de Desenvolvimento Humano Municipal-IDH-M é de 0,697, o que
situa 0 municipio em 110° no ranking estadual (o estado de Pernambuco tem 184
municipios) e em 4563° no nacional. O indice de Exclus&o Social, que é construido por
7 (sete) indicadores (pobreza, emprego formal, desigualdade, alfabetizacdo, anos de
estudo, concentracdo de jovens e violéncia) € de 0,332, ocupando a 96° no ranking
estadual e a 4.557° no nacional. O PIB per capita é de 6.180,07 (IBGE, 2014). Na &rea
de educacdo, o municipio possui 66 escolas publicas e 17 privadas com 4.397 alunos
matriculados. Os gastos sociais per capita sdo R$ 32,00 em educagédo e cultura, R$
28,00 em habitagdo e urbanismo, R$ 40,00 em saude e saneamento e R$ 9,00 em
assisténcia e previdéncia social (IBGE, 2014).

De acordo com o IBGE (2013), Cupira contava com 403 unidades empresariais
ativas, ocupando 2.698 pessoas, com remuneragfes de 1,5 salarios minimos mensais,
totalizando anualmente salarios e outras remuneracfes 27.560 mil reais anuais. A
cidade também conta com 47 entidades sem fins lucrativos (Associacdes, igrejas e
ONGS). Administragdo municipal que é responsavel por uma média de 2.000 empregos
diretos, o total de veiculo é de 7.155, o que afirma que a cada 3 habitantes, um tem
veiculo proprio (IBGE, 2014).

No ano de 2015, a quantidade de empreendimentos presente no municipio é
impressionante, ao totalizar 1282 empreendimentos, 0 que demostra um crescimento em
apenas dois anos, principalmente quando comparado com o nimero de habitantes do
municipio, revelando que existe aproximadamente um empreendimento para cada 18
habitantes. Dados que permite sugerir que Cupira é um dos municipios pequenos com

clima e comércio de metrépole, como pode ser visto no grafico 1:

Grafico 1. Perfil Geral dos empreendimentos no municipio de Cupira-PE.

Perfil geral dos empreendimentos em Cupira-PE
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Fonte: Pesquisa realizada no municipio de Cupira, 2015, pelos autores.
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Como pode ser visualizado na tabela 1, o setor de confeccdo é o destaque da
economia municipal, com 904 empreendimentos. Apesar disso, ndo foi o primeiro
grande empreendedorismo do municipio. A primeira empresa a se instalar no municipio
foi uma de bebidas, a Cajuvita, fundada pela familia In4cio por volta dos anos 60 que
gerou empregos e desenvolvimento social para 0 municipio, aléem de levar o nome de
Cupira para todos os Municipios Pernambucanos e outros Estados. Ao longo dos anos
mais empresas foram criadas, e mais pessoas foram saindo da agricultura para trabalhar

no comeércio.

Tabela 1. Empreendimentos do setor industrial existente no municipio de

Cupira-PE.
Setor industrial Quantidade Setor industrial Quantidade
Confecgdo moda praia 15 Confeccdo de 28
bonecas
Confec¢do moda jovem 130 Confeccdo de 3
calcados
Confecgdo Roupas 15 Confeccdo bolsas 8
intima femininas em couro
/ tecidos.
Confeccdo bolsas de 240 Confeccéo 6
bebé acesoarias
femininos
Confecgédo cama mesa e 60 Confeccéo 15
banho fardamentos
Confeccdo modinhas 160 Confecgéo abadais 13
Confeccdo jeans 25 Bebidas 2
Confecgéo camisa 35 Flocos de milho 1
masculina social
Confeccéo shorts 43 Fogos de artificios 1
Confeccdo roupas para 13 Géneros 3
animais alimenticios
Confeccdo camisas 87 Temperos e 1
masculina esport. condimentos
Total 904

Fonte: Pesquisa realizada no municipio de Cupira, pelos autores 2015.

Em conversas com os moradores antigos do municipio de Cupira, observou-se
que um dos alicerces para desenvolvimento da principal atividade econémica do
municipio, o setor de confecgdes, surgiu do carater empreendedor de alguns habitantes
que l& residiam. De acordo com esses moradores, a proximidade geografica do
municipio com um dos polos de confeccdo de Pernambuco, Caruaru, estimulou a

economia do setor de confeccdo, pois costureiras do municipio comecgaram a abrir seus
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préprios fabricos. Nesse ramo a empresa Calipha foi a principal responsavel pelo
desenvolvimento, iniciando o trabalho de capacitacdo das costureiras e empregando um
consideravel nimero de pessoas.

ApOls esse passo, no ano de 2013, os governantes iniciaram um trabalho
estimulando a formacdo de mdo de obra especializada ofertando gratuitamente curso
profissionalizante como o de corte e costura. Sendo o primeiro municipio
pernambucano a realizar a acdo do Projeto Negocio a Negdcio, com técnicos e
consultores do SEBRAE, visando o desenvolvimento das micro e pequenas empresas e
dos empreendedores individuais, uma acdo de suma importdncia para o0
desenvolvimento econémico do municipio e o crescimento e fortalecimento do
empreendedorismo.

Muitos dos empresarios de sucesso do Municipio sairam da zona de conforto e
foram a procura de novos conhecimentos, procuraram por meio de empresas
especializadas capacitar seus colaboradores, e juntamente com as secretarias de
empreendedorismo da prefeitura municipal levaram para suas empresas o0 SEBRAE.

O municipio também conta com jovens empresarios que vem se destacando por
suas inovacOes em todos os seguimentos, oferecendo uma excelente gastronomia, area
de lazer, turismo, clinicas médicas, consultérios odontoldgicos, saldes de festas, buffet,
decoradores, especialista em direito, salde e contabilidade, hotelaria, industria de

bebida e alimento.

Tabela 2. Empreendimentos do setor alimenticio existente no municipio de Cupira-PE.

Setor alimenticio Quantidade Setor alimenticio Quantidade

Supermercado/mercearias 36 Acgougue 4

Lanchonetes 16 Distribuidor Agua 3
mineral

Panificadoras 13 L. especialista 2
chocolate

Deposito Bebidas 5 Bombonieri 2

Pizzaria 5 Sorveterias 2

Restaurantes 4 Frutaria 2

Buffet 4 Soparia 1

Acougue 4

Total 99

Fonte: Pesquisa realizada no municipio de Cupira, pelos autores 2015.

No ramo alimenticio, de acordo com a vigilancia sanitaria municipal, existem 99

empreendimentos, conforme a tabela 2, distribuidos nos diferentes bairros do municipio,
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que proporcionam a populacdo a compra de produtos em varejo ou atacado, assim como
opcoes de lanche e refei¢cGes em diferentes horérios.

Também existem no municipio 101 empreendimentos que oferecem servicos
especializados a populacdo, que varia desde consultérios médicos particulares até

agéncia de viagem, como pode ser visualizado na tabela 3.

Tabela 3. Empreendimentos existentes no municipio de Cupira-PE, que oferecem
servigos especializados.

Servicos especializados Quantidade Servicos Quantidade
especializados
Saldo de beleza 11 Lab. Analises Clinicas 3
Escolas Particulares 9 Bancos 3
Consultério 8 Estudios Fotograficos 3
Odontoldgicos
Escritério Contabilidade 6 Oficina de Prétese 2
Escritorio Advocacia 6 Disc mensagem 2
Consultério médico 5 Estacionamento 2
privativo
Graficas 5 Seguro veicular 2
Posto de combustivel 5 Agencia de Viagem 2
Oficinas mecéanicas 5 Dep. Ferro Velho 2
Academia 4 Clinica Fisioterapia 1
Lava jato 4 Estudo Tatuagem 1
Provedor de Internet 4 Lotérica 1
Casa Funeréria 4 Agencia de Taxi 1
Total 101

Fonte: Pesquisa realizada no municipio de Cupira, pelos autores 2015.

Além de servigos especializados ha 53 empreendimentos que oferecem servicos
para momentos de lazer e para atender a populacéo local e os turistas como bares, hotel,
motel e clube de piscinas, conforme demostra a tabela 4.

Tabela 4. Empreendimentos existentes no municipio de Cupira-PE, que oferecem
servigos gque proporcionam momentos de lazer e suporte aos habitantes locais e turistas.

Lazer Quantidade
Bares 44
Hotel 4
Motel 1
Piscina/Clube 4
Total 53

Fonte: Pesquisa realizada no municipio de Cupira, pelos autores 2015.
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O comércio local conta com 125 lojas de diferentes segmentos, as de maior
namero sdo as que comercializam roupas, contendo 30 lojas. A distribui¢do das lojas
por segmento estd exposta na tabela 5.

Tabela 5: Empreendimentos existentes no municipio de Cupira-PE, que oferecem lojas
especializadas.

Lojas Quantidade Lojas Quantidade
L. Roupas unissex 30 L. prod. veterinarios 4
|. medicamentos/ drogarias 12 L. de Brinquedo 3
L. material construgéo 10 L. Artigo presente 3
L. eletrodomeéstico 9 L. de Auto Pecas 3
L. de calcado 8 Papelaria 3
L. de tecido 6 L. material esportivo 2
Boutique 6 L. Maquinas Costura 2
Ind.
L. cosmético 5 L. Automoveis/moto 2
L. Bolsas e acessorio 5 L. Bebés 2
Oticas 5 L. Revenda Bicicletas 1
L. Roupas infantis 4
TOTAL 125

Fonte: Pesquisa realizada no municipio de Cupira, pelos autores, 2015.

O processo de regularizagdo e abertura do empreendimento no municipio inicia-
se por meio da sala do empreendedor, onde a prefeitura formaliza os interessados,
através da declaracdo anual, emissdo do carné do INSS, solicitacdo do comprovante de
residéncia do estabelecimento, CNPJ, e alvara de funcionamento. Esse trabalho é
facilitado pela parceria da prefeitura com o Banco do Nordeste, que disponibiliza um
posto para microcrédito proximo a sala do empreendedor.

Em entrevista, o senhor José Ricardo comenta: “Fizemos um trabalho de
implementagdo da Lei Geral, que € a parte mais complicada: tirar a legislagao do papel”
salienta. “Estamos em primeiro lugar na implementagdo da Lei Geral em Pernambuco.”
Para conscientizar a populagdo, toda semana, carro de som divulga cursos e presta
outras informagfes. Programa de radio também é usado para a comunicagdo com o
empreendedor.

O inicio desse incentivo publico municipal para regularizacéo e capacitagdo das
empresas surgiu, segundo o senhor José Ricardo, secretario de administracédo, a partir
das solicitacbes da populacdo. Em paralelo, o mesmo fez um diagndstico do

empreendedorismo local. Ao contabilizar 400 confecgdes, constatou a falta de mao de

303 Empreendedorismo, Gestao e Negocios, v. 5, n. 5, Mar. 2016, p. 292-306



Empreendedorismo, Gestado e Negocios

obra qualificada. Para suprir a deficiéncia, a prefeitura formalizou convénio com
instituicdes como o SEBRAE e o Instituto de Tecnologia de Pernambuco — ITP — e
trouxe cursos a fim de orientar, treinar, qualificar os empreendedores € proprietarios de
pequenas empresas.

“A gente comegou a qualificar o pessoal”, relata. “Fizemos também curso de
tecnologia de corte.” Ao mesmo tempo, percebeu a necessidade de 0 pequeno
empresario se preparar para o mercado. Era preciso ter criatividade nos produtos, inovar
e dominar a gestdo de pessoal. “Trouxemos consultores, palestrantes, para eles se
tornarem mais competitivos. E isso vem surtindo um efeito”. Impulsionada por agdes
como essas, 0 municipio j& esta em quarto lugar entre os polos de confec¢do no Agreste.
E referéncia na regido. Dos quase 80 Municipios do Agreste, 19 respondem por 80% do
PIB — e Cupira ¢ um deles.

Em parceria com o0 SEBRAE e SENAI, o governo municipal promoveu clinicas
tecnoldgicas para orientar microempresarios sobre como gerir seus negocios de forma a
se tornarem mais competitivos no mercado, entre as quais as compras do governo e
servico financeiro, com 0 SEBRAE, e gestdo da producdo, gestdo de Pessoal e criacdo
de produto, com o SENAL.

Considerac0es Finais

Pode-se concluir que as principais atividades econémicas no municipio sdo a
agropecuéria e o setor de confeccbes sendo o 4° polo téxtil do agreste, conta, ainda, com
indUstria alimenticia, comércio, servicos e feira livre. A diversidade dos servicos
ofertados demostra o grande numero de empreendedores existentes ho municipio e a
capacidade que a populacdo cupirense tem de aperfeicoar, inovar e arriscar montar seu
préprio negocio em diferentes segmentos da economia.

Essa caracteristica do municipio faz com que os habitantes locais trabalhem nas
empresas cupirenses ou no seu proprio empreendimento, um fato atipico dos
municipios, ciclo vizinho que tem que recorrer ao principal polo econémico da regido,
Caruaru, para trabalharem. Esta € uma caracteristica que torna o municipio de Cupira
um lugar estratégico diante dos municipios circunvizinhos propiciando melhores ofertas
para os habitantes residirem, trabalharem e investirem no municipio, o que gera renda

para o comércio local.
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